
 
 
 

Zarządzenie nr 167 Rektora Uniwersytetu Łódzkiego  

z dnia 6.07.2026 r. 

w sprawie: zasad dokonywania oceny osób prowadzących zajęcia w zakresie 

wypełniania przez nich obowiązków związanych z kształceniem 

Na podstawie: art. 23 ust. 1 w i art. 128 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) oraz § 25 ust. 2 pkt 2 

Statutu UŁ, przyjętego uchwałą nr 440 Senatu Uniwersytetu Łódzkiego z dnia 27 maja 2019 r. 

(ze zm.) zarządza się, co następuje: 

§ 1 

1. Osoby studiujące oraz osoby kształcące się w szkołach doktorskich UŁ mogą  

co najmniej raz w roku akademickim dokonać oceny osób prowadzących zajęcia  

w zakresie wypełniania przez nich obowiązków związanych z kształceniem 

(prowadzeniem zajęć dydaktycznych) poprzez wypełnienie ankiety oceniającej, której 

wzór określa załącznik do niniejszego zarządzenia. 

2. Osoby studiujące oraz osoby kształcące się w szkołach doktorskich UŁ dokonują 

oceny osób prowadzących zajęcia, które prowadziły zajęcia dydaktyczne wynikające  

z danego programu studiów albo w przypadku szkół doktorskich, programu 

kształcenia.  

3. Ocenie podlegają wszystkie przedmioty na wszystkich poziomach kształcenia, które 

kończą się weryfikacją efektów uczenia się, w tym zajęcia ogólnouczelniane. 

4. Osoby prowadzące zajęcia są zobowiązane do zachęcania i umożliwienia osobom 

studiującym i osoby kształcące się w szkołach doktorskich UŁ dokonania oceny 

prowadzonych przez siebie zajęć podczas ostatnich zajęć poprzedzających zaliczenie. 
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5. Osoba studiująca albo osoba kształcąca się w szkołach doktorskich UŁ uczestnicząca 

w danych zajęciach dokonuje oceny osoby prowadzącej te zajęcia jeden raz w danym 

semestrze lub roku akademickim. W przypadku zajęć wieloskładnikowych 

obejmujących np. wykłady i ćwiczenia, ankieta jest wypełniana odrębnie dla każdej 

formy zajęciowej. 

6. Wypełnienie ankiety oceniającej osobę prowadzącą zajęcia przez osobę studiującą 

albo osobę kształcącą się w szkołach doktorskich UŁ jest anonimowe i dobrowolne,  

a przesłane odpowiedzi są ostateczne.  

7. Ankieta oceniająca osobę prowadzącą zajęcia udostępniana jest osobom studiującym 

lub osobom kształcącym się w szkołach doktorskich UŁ w systemie USOSweb  

nie później niż 3 tygodnie przed zakończeniem zajęć w danym semestrze lub roku 

akademickim, do dnia poprzedzającego pierwszy dzień sesji egzaminacyjnej. 

Dziekan/ka może zdecydować o udostępnieniu ankiety od początku roku 

akademickiego lub w pierwszym dniu semestru. 

8. Ankieta oceniająca osobę prowadzącą zajęcia składa się z dwóch części. Pierwsza 

obejmuje pytania zamknięte, służące do szybkiej weryfikacji, natomiast część druga 

zawiera pytanie otwarte, umożliwiające swobodną wypowiedź. Dziekan/ka  

lub dyrektor/ka szkoły doktorskiej mogą wprowadzać dodatkowe pytania do ankiety 

oceniającej. 

9. Dziekan/ka lub dyrektor/ka szkoły doktorskiej mogą ustalić dla poszczególnych zajęć 

lub ich grupy inną, od określonej w ust. 7, formę przeprowadzenia ankiety oceniającej 

z zagwarantowaniem jej anonimowości. 

10. Wyniki ankiet wszystkich osób prowadzących zajęcia dydaktyczne w ramach 

wydziałów oraz szkół doktorskich są udostępniane po zakończeniu sesji 

egzaminacyjnej; dostęp przysługuje wyłącznie osobom wskazanym przez dziekana/kę 

lub dyrektora/kę szkoły doktorskiej.  

11. Analiza ankiet studenckich jest dokonywana i umieszczana w raportach dotyczących 

efektów funkcjonowania Systemu Jakości Kształcenia na wydziałach UŁ dla każdego 

roku akademickiego odrębnie. Dziekan/ka lub dyrektor/ka szkoły doktorskiej 

udostępnia w sposób przyjęty w danej jednostce wyniki analizy ankiet osobom 

studiującym lub osobom kształcącym się w szkołach doktorskich UŁ. 
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§ 2 

Ocena z użyciem nowego wzoru ankiety, o której mowa w § 1, będzie dokonywana dla zajęć 

realizowanych od semestru zimowego roku akademickiego 2026/2027.  

 

§ 3 

Zarządzenie nr 157 Rektora Uniwersytetu Łódzkiego z dnia 2.06.2021 r. w sprawie: zasad 

dokonywania oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypełniania przez niego 

obowiązków związanych z kształceniem traci moc obowiązującą w dniu 30.09.2026 r. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 października 

2026 r.  
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